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MESDAMES,  

MESSIEURS, 

DISTINGUÉS INVITÉS, 

 

JE SUIS EXTRÊMEMENT HEUREUX DE ME RETROUVER ICI AUJOURD’HUI 

DANS CETTE MAGNIFIQUE VILLE QU’EST TUNIS, DANS VOTRE 

MERVEILLEUX PAYS DE SOLEIL. POUR UN VISITEUR VENANT DU FROID, 

J’APPRÉCIE VRAIMENT… 

 



J’AIMERAIS VOUS PARLER DE L’ORGANISME DONT J’ASSUME LA 

PRÉSIDENCE DEPUIS DEUX ANS, BIENTÔT TROIS : L’ASSOCIATION DE LA 

CONSTRUCTION DU QUÉBEC. 

 

D’ABORD, IL FAUT SAVOIR QUE L’INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION 

CONSTITUE LE DEUXIÈME PLUS IMPORTANT SECTEUR ÉCONOMIQUE DU 

QUÉBEC EN TERMES DE PIB. 

 

 

NOUS COMPTONS ENVIRON 5 000 MEMBRES À ADHÉSION VOLONTAIRE 

QUI ŒUVRENT DANS TOUS LES SECTEURS DE L’INDUSTRIE. 

 

AUX FINS DE RELATIONS DU TRAVAIL, LE GOUVERNEMENT DU QUÉBEC 

A SUBDIVISÉ LE DOMAINE DE LA CONSTRUCTION EN QUATRE 

SECTEURS. 

 

NOTRE ASSOCIATION S’EST VU CONFIER LE MANDAT DE REPRÉSENTER 

LES ENTREPRENEURS DE DEUX DE CES SECTEURS, SOIT 

L’INSTITUTIONNEL-COMMERCIAL ET L’INDUSTRIEL. À TITRE D’AGENT 

PATRONAL NÉGOCIATEUR, NOUS REPRÉSENTONS PRÈS DE 15 OOO 

ENTREPRENEURS DES SECTEURS INSTITUTIONNEL-COMMERCIAL ET 

INDUSTRIEL.  

 

IL Y A AUSSI AU QUÉBEC DEUX AUTRES ASSOCIATIONS, 

RESPONSABLES DES SECTEURS DU GÉNIE CIVIL ET DU RÉSIDENTIEL. 

 

 

 

NOUS SOMMES PRÉSENTS DANS 17 VILLES DU QUÉBEC GRÂCE À ONZE 

ASSOCIATIONS AFFILIÉES. 

 



DE CE FAIT, NOUS SOMMES LE REGROUPEMENT MULTISECTORIEL À 

ADHÉSION VOLONTAIRE LE PLUS IMPORTANT DE CETTE INDUSTRIE AU 

CANADA. 

 

LES ENTREPRENEURS QUE NOUS REPRÉSENTONS EMPLOIENT PLUS DE 

100 000 TRAVAILLEURS TOTALISANT  80,4 MILLIONS D’HEURES EN 2008.  

 

L’ASSOCIATION DE LA CONSTRUCTION DU QUÉBEC OFFRE À SES 

MEMBRES DES SERVICES PROFESSIONNELS QUI LES AIDENT DANS LA 

GESTION QUOTIDIENNE DE LEUR ENTREPRISE, QU’IL S’AGISSE DE 

RELATIONS DU TRAVAIL, DE SANTÉ ET SÉCURITÉ DU TRAVAIL SUR LES 

CHANTIERS, D’AFFAIRES JURIDIQUES, DE PERSPECTIVES 

ÉCONOMIQUES, DE MUTUELLES DE PRÉVENTION ET DE 

CAUTIONNEMENT AINSI QUE DE LA FORMATION. 

 

 

NOS PERMANENTS (UNE CENTAINE D’EMPLOYÉS) POSSÈDENT 

L’EXPERTISE NÉCESSAIRE POUR RÉPONDRE AUX BESOINS DES 

MEMBRES. 

 

EN PLUS DE LES CONSEILLER, NOUS METTONS À LEUR DISPOSITION 

UNE SALLE DE PLANS VIRTUELLE PRIVÉE QUI DONNE ACCÈS AUX PLANS 

ET DEVIS DE PLUS DE 3500 PROJETS PAR ANNÉE. CETTE SALLE DE 

PLAN EST CONSIDÉRÉE COMME L’UNE DES PLUS IMPORTANTES AU 

CANADA. 

 

 

 

CHAQUE ANNÉE, NOUS ORGANISONS, AVEC DES PARTENAIRES 

GOUVERNEMENTAUX À VOCATION ÉCONOMIQUE, DES MISSIONS 



COMMERCIALES AUX ÉTATS-UNIS, DANS D’AUTRES PROVINCES DU 

CANADA ET MÊME AUX ÉMIRATS ARABES UNIS. 

 

TOUS LES DIRIGEANTS D’ENTREPRISES QUI ONT EU L’OCCASION DE 

PRENDRE PART À L’UNE OU L’AUTRE DE NOS MISSIONS (PLUS DE 25 À 

L’HEURE ACTUELLE) ONT PU CRÉER DES LIENS AVEC DE FUTURS 

CLIENTS ET FAIRE CONNAÎTRE LEURS PRODUITS. PLUSIEURS ONT 

RÉUSSI À NÉGOCIER SUR PLACE DES CONTRATS D’AFFAIRES MAJEURS. 

 

NOUS SOMMES ÉGALEMENT ADMINISTRATEURS D’UN PLAN DE 

GARANTIE DE MAISONS NEUVES, EXIGÉ PAR RÈGLEMENT POUR 

TOUTES LES NOUVELLES CONSTRUCTIONS RÉSIDENTIELLES AU 

QUÉBEC, ET CE, DEPUIS 1999.  

 

NOUS ACCOMPAGNONS LES ENTREPRENEURS ACCRÉDITÉS À NOTRE 

PLAN AFIN DE FACILITER LA RÉALISATION DE LEURS PROJETS 

DOMICILIAIRES ET LEUR RECHERCHE D’EXCELLENCE. 

 

L’EXPERTISE DE L’ASSOCIATION DE LA CONSTRUCTION DU QUÉBEC EST 

RECONNUE DANS TOUTE L’INDUSTRIE AU CANADA.  

 

LES REPRÉSENTANTS DE L’ACQ METTENT LEURS CONNAISSANCES AU 

SERVICE D’UNE CINQUANTAINE DE COMITÉS EXTERNES ET INTERNES, 

FORMÉS DE BÉNÉVOLES MEMBRES DE NOTRE ORGANISME.  

 

ILS TRAVAILLENT SUR DIFFÉRENTS DOSSIERS QUE NOUS JUGEONS 

IMPORTANTS POUR LES ENTREPRENEURS QUE NOUS REPRÉSENTONS. 

EN VOICI UNE LISTE : 

 L’UNIFORMISATION DES SYSTÈMES D’APPELS D’OFFRES ET DES 

CONDITIONS GÉNÉRALES DES DEVIS ÉMIS DANS LE CADRE DES 

MARCHÉS PUBLICS; 



 

 LA TRANSPARENCE DANS L’OCTROI DES CONTRATS DE 

CONSTRUCTION; 

 UNE MEILLEURE ORGANISATION ET PLANIFICATION DES TRAVAUX 

PUBLICS; 

 

 LA MISE EN PLACE DE MÉCANISMES VISANT UNE MEILLEURE 

PRÉPARATION DES PROJETS DE CONSTRUCTION EN AMONT DE 

LEUR RÉALISATION; 

 LE DÉVELOPPEMENT DE PROGRAMMES DE FORMATION 

PERTINENTS RELIÉS À LA GESTION DE TRAVAUX DE 

CONSTRUCTION ET ÉGALEMENT RELIÉS À LA GESTION 

D’ENTREPRISES EN CONSTRUCTION; 

 

 ET FINALEMENT, DEUX ÉLÉMENTS INDISSOCIABLES ET 

PRIORITAIRES, CEUX DE LA SANTÉ ET DE LA SÉCURITÉ DE NOS 

TRAVAILLEURS. 

 

 

 

NOUS ORGANISONS ÉGALEMENT UN CONGRÈS ANNUEL RÉUNISSANT 

NOS MEMBRES ET DES PARTENAIRES DE L‘INDUSTRIE, DONT LES 

REPRÉSENTANTS SYNDICAUX. NOUS INVITONS DES CONFÉRENCIERS 

PRESTIGIEUX SUR DES SUJETS D’ACTUALITÉ. C’EST AUSSI UN MOYEN 

PRIVILÉGIÉ POUR RÉSEAUTER ET CRÉER DES LIENS D’AFFAIRES 

IMP0RTANTS. 

 

DE PLUS, LORS DE CET ÉVÉNEMENT, NOUS HONORONS DES 

ENTREPRENEURS QUI SE SONT DÉMARQUÉS PAR LEUR ENGAGEMENT 

DANS LEUR COMMUNAUTÉ RESPECTIVE, QUE CE SOIT D’UN POINT DE 

VUE COMMUNAUTAIRE OU SOCIO-ÉCONOMIQUE. 



 

BREF, COMME TOUTES LES ASSOCIATIONS DE CONSTRUCTION, L’ACQ 

EXISTE POUR LES ENTREPRENEURS ET S’EST DÉVELOPPÉE, TOUT 

COMME CELLES ŒUVRANT CHEZ VOUS, PAR LE TRAVAIL DE SES 

ENTREPRENEURS BÉNÉVOLES. 

 

 

 

 

 

SI VOUS VENEZ À MONTRÉAL, À QUÉBEC OU AU SAGUENAY, MA RÉGION 

NATALE, NOUS SERONS HEUREUX DE VOUS ACCUEILLIR ET DE VOUS 

FAIRE DÉCOUVRIR CETTE INDUSTRIE QUI NOUS EST CHÈRE… 

 

JE VOUS REMERCIE DE VOTRE ATTENTION! 

 

 

 

 
 


